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2014년에 싱가폴에 새로 오픈하는 5성급 호텔 오픈맴버로 일을할 한국인직원을 싱턴을 통해 모집합니다.

취업 비자가 제한되어 싱가폴 호텔 취업이 어려운 시기에 새로 오픈 하는 초특급 호텔에서 오픈맴버로 경력을 쌓을 수 있는 좋은 기회를 싱턴과 함께 하시길 바랍니다.

아래 내용 참고하시고 많은 지원.


■ 채용정보

호    텔: One Farrer Hotel and Spa (5성)
홈페이지: http://www.onefarrer.com/Pages/Home.aspx

세계 600여개의 호텔이 가입된 Preferred Hotel and Resort 의 새로운 호텔
홈페이지:http://preferredhotelgroup.com/

한국은 신라호텔(5성), 프라자호텔(5성), 임페리얼 펠리스호텔(5성)이 가입되어있음.

채용부서

1. Front Office 10명
2. 식음료 서버(Senior) 10명
3. 식음료 서버(Junior) 20명

채용방법

1.11월 둘째 주 화상 인터뷰
2.11월21~23일 한국 내한 인터뷰 

근무시작

1.2014년 2월말에 싱가폴 입국
2.2014년 3월 첫 주 근무시작

근무기간: 본인이 퇴사시 까지
비    자: wp

■ 근무조건

급    여
1. Front Office - 월 S$1,700 ~ S$1900(경력 및 영어실력에 따라 상이)
2. 식음료 서버(Senior) - 월 S$1,500 ~ S$1700(경력 및 영어실력에 따라 상이)
3. 식음료 서버(Junior) - 월 S$1,400 ~ S$1600(경력 및 영어실력에 따라 상이)
근무시간: 주 5~6일
숙    소: S$350~S$600 
기    타: 의료보험 지원 등 모든 복리후생은 현지 직원과 동일하게 적용됨

■ 지원자격

나이: 만20세~30세
학력: 무관
전공: 무관(호텔 관광 관력학과 우대)
경력: 무관(경력자 우대)
영어: 중급 이상

■ 지원자 서포트

인터뷰 합격 시 현지 적응을 위한 O/T
출국 후 픽업 및 근무 전 모든 수속진행 서포트
현지 숙소 알선 및 생활정보 제공
현지 근무 중 담당자의 지속적인 컨설팅

■ 진행절차

1. 상담(전화 및 방문)
2. 참가자 이력서 제출(자사이력서)
3. 인터뷰 참가비 입금(30만원, 인터뷰 불합격자 전액환불)
4. 고용주 인터뷰
5. 고용계약서 발급
6. 취업대행료 입금
7. 비자서류준비
8. 비자신청
9. 오리엔테이션
10.출국

■ 참가비용 

참가비용 : 340만원(협력 대학 및 협력 기관 280만원)
포함내용 : Job Offer Fee, 비자 발급, 공항픽업, Medical Check, 서류비용, 국체특송료, 업체수수료
불포함내용 : 항공료(편도 약40~50만원), 초기정착 비(S$1,500), 상해보험(1년 약 15만원)

문의 : 02-882-9907
홈페이지 : http://www.singtern.com
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